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DOKUMENTATION DES BERATUNGSGESPRACHS
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PERSONLICHE REFLEXION DES BERATUNGSGESPRACHS

Folgende Hypothesen(magliche Erilarungen/ Theorien Diese Emotionen, Empfindungen und Reaktionen habeichin
zum Verhalten des/der Ratsuchenden)habeich: der Beratung selbst an mir wahrgenommen:

/ — — —\
/ IDEEN/ PLANUNG \
l FUR DAS NACHSTE GESPRACH: \
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REFLEX'ON DES BER ATUNGSGESPR ACHS BEZOGEN AUF DAS BERATUNGS- UND COACHINGINSTRUMENTARIUM
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/ PSYCHISCHE GESUNDHEIT DER RATSUCHENDEN PERSON: \ Anmerkungen:

stark ar nicht
belastet elastet

GRAD DES EINFLUSSES DER PSYCHISCHEN BELASTUNG AUF DEN BERATUNGSPROZESS:

sehr gar
stark nicht

BERUFLICHE ORIENTIERTHEIT (BERUFLICHE ZIELSETZUNG) DER RATSUCHENDEN PERSON:

I vollig klar
offen definierbar

I MOMENTANE BERATUNGSMOTIVATION DER RATSUCHENDEN PERSON:

I sehr sehr
gering hoch

I VERANDERUNGSMOTIVATION DER RATSUCHENDEN PERSON ZU BEGINN DES GESPRACHS :
sehr sehr

| gering hoch

I VERANDERUNGSMOTIVATION DER RATSUCHENDEN PERSON AM ENDE DES GESPRACHS :
sehr sehr

I gering hoch

DIESE KLIENT:INNEN-BERATER:INNEN-BEZIEHUNG \WAR FURDIE AKTUELLE BERATUNGSSITZUNG
DOMINIEREND(INFOS DAZU UBER DEN OBIGEN QR-CODE):
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suchend

suchend wirksam
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Diese Beratungsmethoden und -instrumente bereiteten mirim \ I Diese Beratungsmethoden und -instrumente wirkten
Beratungsprozess Probleme, weil... unterstiitzend, weil...
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